
BUSINESS CASE

MANAGEMENT & ORGANISATION

CONTEXTE

PME industrielle de 40 personnes, spécialiste de l'usinage de précision, ayant

une activité sur un marché à forte valeur et des savoir-faire reconnus par des

clients de premier niveau

Changement de gouvernance récent dans cette entreprise familiale

ENJEUX

Rechercher une efficience supérieure - améliorer la performance opérationnelle

et la rentabilité

Maîtriser le système de production

Optimiser l'efficience pour les opérateurs

Consolider l'organisation

Développer les compétences

NOS ACTIONS

Vision systémique & diagnostic 

Changements organisationnels

Conduite du changement

Accompagnement &

Montée en compétences

Coaching managers

Mentoring dirigeant

Formations (excellence opérationnelle)

Déploiement Lean et axes de productivité

Animation de la performance et pilotage par KPI’s

Optimisation de la gestion de production

Consolidation

organisationnelle

Recherche de performance

opérationnelle


